
智行理财网
员工去世社保怎么办理(员工突然病逝社保如何领取)

没有退休工人去世后还有20个月工资的说法和规定，这种说法是不准确的，是一种
误解，如果相信了这种误导，不仅给个人身心带来伤害，同时也是对死者的一种不
敬。下面和大家分享我的个人观点；

第二，关于退休工人死亡后的待遇标准。

退休人员死亡后，按照社保法的规定，其家属可以享受死亡待遇。死亡待遇分为丧
葬补助金和抚慰金。丧葬补助金目前全国各地的规定不统一，重庆市的规定为每人
2000元；抚慰金全国的规定也是不统一的，都是按照省级政府的规定为准，重庆市
的规定为15个月退休人员基本养老金，如果养老金高的就比较高，如果养老金低的
也就比较低。如果家中有退休老人去世了的，要注意咨询当地的社保部门。

总之，没有退休工人去世后有20个月工资可以领取的规定和政策，但是退休工人死
亡后，个人账户养老金没有领完相对应的月数的，其家属可以继承，有可能超过20
个月，也有可能不到20个月；按照社保法的规定，其家属可享受死亡待遇，死亡待
遇分为丧葬补助金和抚慰金两类。由于各地的规定不统一，其丧葬补助金的标准和
抚慰金的标准也是不统一的，需要咨询当地的社保部门。
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