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9月2日，安徽省人力资源和社会保障厅网站发布通知，公布安徽省2022年社会保
险缴费基数上下限。

通知提出，安徽省2021年全口径城镇单位就业人员平均工资为6386.91元/月，以
此核定2022年全省社会保险个人缴费基数上限为19160元/月，下限为3832元/月
。

详情如下：

注：缴费基数不限于上述表格列举数据，仅供政策解读参考。

我省以个人身份参保的个体工商户、灵活就业人员2022年职工基本医疗保险缴费基
数统一按照2021年全省全口径城镇单位就业人员平均工资的60%下限缴纳，即383
2元/月。

六、已享受今年缓缴政策的企业及职工社保缴费基数如何调整？

答：按照省人力资源和社会保障厅等4部门《关于扩大阶段性缓缴社会保险费政策
实施范围有关问题的通知》（皖人社发〔2022〕12号）、省医疗保障局等5部门《
关于印发安徽省阶段性缓缴职工基本医疗保险单位缴费实施方案的通知》（皖医保
秘〔2022〕67号）规定，已缓缴企业职工基本养老保险费、失业保险费、工伤保
险费、职工基本医疗保险费（生育保险费）的困难行业企业、中小微企业，可在缓
缴期满后补缴单位缴费部分。
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七、对于需要调整缴费基数的参保单位，是否需要在缴费基数上下限公布后一次性
结算到位？

答：缴费基数上下限公布后，参保单位及其职工需要差额结算的，可在2022年年底
前分次或一次性结算到位，期间不加收滞纳金。期间参保职工离职、退休的，参保
单位及职工应当一次性予以结算。

八、对于2022年已离职人员是否需要调整社保缴费基数？

答：对于2022年当年已离职人员如需调整社保缴费基数的，本人应主动配合原参保
单位，向社保经办机构缴纳缴费基数差额部分，以保障个人的社保权益。

转自：安徽省人力资源和社会保障厅网站

来源：安徽日报
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