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恒指期货盈利模式(恒指期货怎么计算盈利)

各位老铁们好，相信很多人对恒指期货盈利模式都不是特别的了解，因此呢，今天
就来为大家分享下关于恒指期货盈利模式以及恒指期货怎么计算盈利的问题知识，
还望可以帮助大家，解决大家的一些困惑，下面一起来看看吧！
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如何在恒指期货上做交易赢利？

跟势交易，跟着趋势走。

趋势向上，跟着做多。趋势向下，跟着做空。

另外就是轻仓加止损！

恒指期货交易哲学是什么？

期货交易哲学都是相通的，没什么不同，因为交易规则的一致性决定了你只有买卖
两个方向，保证金的制度让你必须要认真对待风险，行情的波动性和大小周期的差
异性又分出了各种交易手法，如日内短炒、波段、趋势交易，不同合约的一致性又
衍生出来了套利交易，总体来讲，从我个人的交易经历和对市场的理解我觉得交易
哲学应该是三个方面，多则惑，少则得。

一交易方法唯一性.对于任何一个市场，无论是恒指或者是国内期货市场，你要想
从这个市场中获取稳定的利润，都必须从不确定中寻找确定性。从概率的角度上选
择一个买入的规则，利用这个规则从市场中交易最大化的机会，在这种情况下不断
的积累，就成了交易的利润。样本越大，交易次数越高，你盈利的可能性就会越大
。

二交易周期的一致性.为什么要讲交易周期？无论你如何操作，最终都必须要回到
期货价格中来，市场通常的做法是“看大做小”——从大的周期中选择买入的方向
、时机，次一级的周期上决定了买入的价位，只有这样，你才能合理的进行资金管
理和风险控制。不然就会出现亏损与盈利不合理，盈亏比不匹配的结果，举个例子
，如果你的规则决定了盈亏比1:1，这种情况下，盈利就会成为空谈，只是梦想而已
。
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三交易风险的控制.即使是最大化的概率交易，也会存在错误的可能，所以就必须
要有风险控制，一旦入场是错误的，你就必须要学会控制风险无限的扩大，控制在
有限的范围内，只有这样，用有限的风险去博无限的利润，交易最终的结果才可能
是盈利的。当然市场中也有人讲自己不止损，凭借对市场的绝对信仰，最终抗回来
的情况，这毕竟是个例，我们多数人还不具备这种功底，千万不可拿个例当成范例
来做交易，结局会很惨！

欢迎在评论区留言交流

恒生指数期指盈利怎样算的最好有公式或者例子，一定要详解

恒生指数期货交易盈亏计算法：盈亏=点差×点值×数量-手续费（点差=沽价-揸价
）例如：在24500揸了2手恒指期货，后来价格涨到24800平仓；那么这笔交易的
利润计算为：盈亏=（24800-24500）点×50HKD×2手-2×500HKD=300点×50H
KD×2手-1000HKD=29，000HKD

恒生指数期货开户交易如何盈利？

关于期货的交易，我的实战答案是：

一，恒生指数期货开户。

恒生指数是香港股市的代表指数，目前的点位是32000点左右，如果想做恒生指数
期货，就需要在香港的金融机构开好期货账户，才能针对恒生指数期货进行交易。
恒生指数期货，与国内指数期货一样，都是采用保证金的交易制度，用少部分资金
，就能通过杠杆完成指数期货的交易。

二，恒生指数期货的交易，如何盈利呢？

全球所有股市指数的期货，交易规则没有太大的区别，投资盈利的方法也没有区别
。指数期货的盈利前提，需要提前判断指数的运行方向和趋势，如果判断指数将出
现上涨，那么就应该建仓买指数上涨的期货，当指数真的实现上涨之后，期货自然
就盈利了；当然，当判断指数会下跌的时候，就应该建仓买指数下跌的期货，当指
数出现下跌之后，期货也就盈利了。不过，如果自己对指数的运行方向，判断错误
，也会导致期货投资的亏损。

另外一个做期货盈利的办法是对冲模式，既买上涨，也买下跌，形成对冲的交易模
式，这样可以更加确定投资的收益。首先是在买入一些指数的成份股，然后再对应
建仓看跌大盘指数的股指期货，当买入股票的下跌幅度，与股指期货的下跌保持一

                                    2 / 3



智行理财网
恒指期货盈利模式(恒指期货怎么计算盈利)

致的时候，这样的投资对冲模式，就刚刚好保本。但是，通常情况下，这样的投资
对冲模式，都能实现一定的收益率，无论股票上涨或下跌，无论股市指数的上涨或
下跌，都能实现无风险的对冲收益。

遇见是缘，喜欢我的回答，请马上点赞和转发，谢谢您的支持！

文章到此结束，如果本次分享的恒指期货盈利模式和恒指期货怎么计算盈利的问题
解决了您的问题，那么我们由衷的感到高兴！
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